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Comité exécutif — Procés-verbal 2122CEPV-02-F
Réunion téléphonique du 30 septembre 2021

Présences via Zoom :

Tarek Khazen Vice-président

Djibril Niang Secrétaire-trésorier

Daniel Charest Directeur de secteur — Enseignants CSK
Luc Lefebvre Directeur de secteur — Enseignants CSC
Paul Washipabano Directeur de secteur — Soutien CSC

Caroline Oweetaluktuk Directrice de secteur — Soutien CSK
Absence :

Larry Imbeault Président (absence motivée — en négociation)

1. Présentation de I’ordre du jour

Tarek Khazen fait la présentation de I'ordre du jour fermé (annexe 1).

2. Nouvelles adhésions

Tarek Khazen présente le point.

Proposition 1

Il est proposé par Tarek Khazen et appuyé par Luc Lefebvre

QU  En vertu de la clause 9.01 e) des statuts, le Comité exécutif accueille les
membres inscrits sur la liste du 30 septembre 2021.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

3. Demande en vertu de la Politique de défense des membres

Tarek Khazen présente le point.

2122CEPV-02-F 2021-09-30 1/4



Proposition 2

Il est proposé par Luc Lefebvre et appuyé par Paul Washipabano

QUE Le Comité exécutif accueille favorablement la recommandation du
personnel conseil a 'effet d’accepter la demande faite en vertu de la
Politique de défense des membres représentés par 'AENQ, et ce, jusqu’a
un montant maximal de 8000 $.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

4. Suivi —chéques du fonds de gréeve
Tarek Khazen présente le point.
L’employée en charge de I'émission des chéques de compensation nous a
confirmé hier que les derniers cheques ont été mis a la poste.
5. Consultation intersectorielle
Tarek Khazen présente le point.
Les membres qui ont voté sur I'entente de principe intervenue le 30 juin 2021
I'ont fait a tres grande majorité en faveur de cette entente :
e E3:87,44%
e E4:93,01%
e S8:99,33%
e S9:52,63%
e Ensemble des 4 unités de négociation AENQ : 88,95 %
Proposition 3

Il est proposé par Tarek Khazen et appuyé par Luc Lefebvre

QUE Le Comité exécutif recoive les résultats des assemblées générales tenues
dans les milieux cette semaine.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

Les résultats seront envoyés a la Centrale aujourd’hui.
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6. Action-mobilisation

Tarek Khazen présente le point.

Les membres doivent porter leur t-shirt des négociations ou un t-shirt noir les
mardis et jeudis.

7. Levée de I'assemblée

La réunion s’est terminée a 16 h 53.

Larry Imbeault Djibril Niang
Président Secrétaire-trésorier
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Annexe 1

Sujet / Subject I-E-D
1. Présentation de I'ODJ / Presentation of the Agenda I
2. Nouvelles adhésions / New Membership I-E-D
3. Demande en vertu de la Politique de défense des membres/ | | -
Request under the Members Defense Policy
4. Suivi — chéques du fonds de gréve / Follow-up — Strike Funds I-E
Cheques
5. Consultation intersectorielle / Intersectoral Consultation I-E-D
6. Action-mobilisation I-E-D
7. Levée de I'assemblée / Adjournment I
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