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Comité exécutif, Procés-verbal 2324CEPV-09-F

Réunion téléphonique du 1* décembre 2023 (via Zoom)

Présences :

Larry Imbeault Président

Tarek Khazen Vice-président

Guillaume Lajeunesse Directeur de secteur - Enseignants CSK
Marie-Julie Laniel-Corriveau Directrice de secteur - Enseignants CSC

Paul Washipabano Directeur de secteur - Personnel de soutien CSC
Tunig Makiuk Directeur de secteur - Personnel de soutien CSK

Personne-ressource :

Catherine Huart Conseillere syndicale

1. Présentation de l'ordre du jour ferme

Larry Imbeault présente I'ordre du jour fermé (Annexe 1).

2. Neégociations 2023
2.1 Mesures administratives E3-E4
Catherine Huart présente le point.

e Présentation d’'une proposition de demandes syndicales portant sur les
mesures administratives.

Proposition 1
Il est proposé par Tarek Khazen et appuyé par Guillaume Lajeunesse

QUE le Comité exécutif accepte les recommandations de I'équipe de négociation
E3-E4 sur la bonification des mesures administratives.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
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2.2 Gréve du 8 au 14 décembre 2023
Larry Imbeault présente le point.

Consensus pour que les membres manifestent seulement en matinée pour avoir
droit a la compensation du Fonds de gréve.

2.3 Mobilisation
Tarek Khazen présente le point.

Tout comme pour la gréve de novembre, il y a 2 plans d’action distincts pour les
membres qui travaillent pour chacune des commissions scolaires.

2.4 Aide financiére de la CSQ

Larry Imbeault présente le point.

La CSQ a un programme d’aide financiére offert & ses membres dans le besoin a
cause des coupures de salaire qui découleront des journées de gréeve.

3. Prochaine rencontre

Larry Imbeault présente le point.

Proposition 2

Il est proposé par Larry Imbeault et appuyé par Tarek Khazen

QUE le Comité exécutif tienne sa prochaine réunion en personne du 8 au 10
janvier 2024.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

4. Ajournement de la réunion

Tous les points de I'ordre du jour ayant été discutés, la réunion est levée par Larry
Imbeault a 14 h 21.

Larry Imbeault Tarek Khazen
Président Vice-président
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Annexe 1

=

Présentation de I'ordre du jour fermé / Presentation of the closed agenda

2. Neégociations 2023 Negotiations
2.1 Mesures administratives E3-E4 Administrative Measures

2.2 Gréve du 8 au 14 décembre 2023 / December 8 to 14, 2023, Strike
2.3 Mobilisation

2.4 Aide financiére de la CSQ / CSQ Financial Help

3. Prochaine rencontre / Next Meeting
4. Levée de I'assemblée / Adjournment
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