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Comité exécutif, Procés-verbal 2324CEPV-11-F

Réunion téléphonique du 19 janvier 2024 (via Zoom)

Présences :

Larry Imbeault Président

Tarek Khazen Vice-président

Guillaume Lajeunesse Directeur de secteur - Enseignants CSK
Marie-Julie Laniel-Corriveau Directrice de secteur - Enseignants CSC

Paul Washipabano Directeur de secteur - Personnel de soutien CSC
Tuniq Makiuk Directeur de secteur - Personnel de soutien CSK

1. Présentation de I'ordre du jour (Annexe 1)

Larry Imbeault présente I'ordre du jour fermé.

2. Négociations 2023
2.1 Conseils de secteur
Larry Imbeault présente le point.

Il rappelle aux directions de secteur de convoquer les personnes déléguées
syndicales. Les directions le feront lorsqu’elles auront regu les liens Zoom.

2.2 Assemblées générales
Larry Imbeault présente le point.

Nous avons pris la décision a l'effet que les AG se tiennent entre du 12 au 14
février 2024. Plusieurs documents de la CSQ et du Front commun sont
présentement disponibles. Il en fera une adaptation pour nos membres, adaptation
qui devra étre traduite dans les 4 langues. Les documents ainsi produits seront
ensuite acheminés aux personnes déléguées pour qu’elles puissent les partager
avec leurs membres. Un guide d’animation est prét et leur sera envoyé avec les
convocations aux conseils de secteur.
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2.3 Action-Mobilisation
Tarek Khazen présente le point.

Les membres doivent poursuivre les actions de visibilité. La situation sera évaluée
au fur et a mesure que progresseront les négociations.

2.4 Fonds de gréve

Larry Imbeault présente le point.

Il demande aux directions de s’assurer que les enveloppes ont été regues par les
personnes déléguées syndicales.

3. Etats des résultats vérifiés au 31 aoat 2023

Larry Imbeault présente le point.

Lors de notre réunion de la semaine derniére, nous n’avons pas pu accepter les
ER puisqu’il devait y avoir une correction. La correction a été faite pour que 100 %
du surplus de 2022-2023 soit placé au fonds de gréve. La firme comptable a fait
la correction sans frais.

Proposition 1

Il est proposé par Larry Imbeault et appuyé par Tarek Khazen

QUE les états des résultats vérifies au 31 aolt 2023 soient acceptés.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

4. Comité des jeunes
Larry Imbeault présente le point.
Il est proposé par Larry Imbeault et appuyé par Marie-Julie Laniel-Corriveau

QUE Guillaume Lajeunesse soit le membre du Comité exécutif responsable du
comité.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

Aussitot que les affichages seront finalisés, le président les lui fera parvenir.
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5. Congrés CSQ 2024
Larry Imbeault présente le point.

Lors des années précédant le dernier congrés de la CSQ, nous avions fait des
démarches pour que 'AENQ soit reconnue comme un regroupement sectoriel au
sein de la CSQ. Finalement, malgré que le CG recommandat au Congrés de nous
donner une telle reconnaissance, nous avons opté pour obtenir un siége de
membre en bonne et due forme au CIN ainsi qu'un siége d’observateur a la
CCNRS. Cette derniére partie n’est pas écrite en tant que telle dans les statuts de
la CSQ. Nous devrions proposer un amendement pour officialiser ce fait et pour
obtenir un 2¢ siege au CIN.

Nous rediscuterons de ce point a une prochaine réunion du Comité executif.

6. Ajournement de la réunion

Tous les points de I'ordre du jour ayant été discutés, la réunion est levée par Larry
Imbeault a 14 h 40.

Larry Imbeault Tarek Khazen
Président Vice-président
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Annexe 1

Sujet / Subject I-E-D Qui / Who

1. Présentation de l'ordre du jour fermé /

Presentation of the Closed Agenda | |Larry Imbeault

2. Négociations 2023 Negotiations

2.1 Conseils de secteur / Sector Councils I Larry Imbeault
2.2 Assemblées générales / General
Meetings I Larry Imbeault

2.3 Action-Mobilisation
2.4 Fonds de gréve / Strike Fund Tarek Khazen

Larry Imbeault

3. FEtats des résultats vérifiés au 31 aolt 2023
/ Financial Statements audited as of August| I-E-D |Larry Imbeault

31st, 2023
4. Comité des jeunes / Youth Committee I-E-D | Larry Imbeault
5. Congres CSQ 2024 / CSQ 2024 Congress I-E | Larry Imbeault
6. Levée de 'assemblée / Adjournment La réunion s’est terminée

a 14h40
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