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Comité exécutif - Procès-verbal 2425CEPV-11-F 
 
Réunion du 20 janvier 2025 
 
Présences : 
 
Larry Imbeault Président 
Tarek Khazen Vice-Président 
Guillaume Lajeunesse Directeur de secteur – Enseignants CSK 
Matthew Dixon Directeur de secteur – Enseignants CSC 
Paul Washipabano Directeur de secteur – Soutien CSC 
Tracey Fisher Directrice de secteur – Soutien CSK 
 
Personnes ressources : 
 
Catherine Huart Conseillère AENQ – Porte-parole E3-E4 
Émile Tremblay Conseiller AENQ – Porte-parole S8-S9 
 
 
 
1. Présentation de l’ordre du jour fermé 
 
Larry Imbeault présente l’ordre du jour fermé (annexe). 
 
 
2. Négociations 2023 
 
Catherine Huart, Émile Tremblay et Larry Imbeault présentent le point. 
 
S8 : notre dernière proposition de bonification de la prime a été refusée plus tôt 
aujourd’hui. La partie patronale nous a fait une offre sur un sujet qui ne faisait pas partie 
de nos demandes. 
 
S9 : notre prochaine rencontre aura lieu le 29 janvier. 
 
E4 : nous avons eu une rencontre du conseil de secteur plus tôt aujourd’hui. 
 
Proposition 1 
 
Il est proposé par Paul Washipabano et appuyé par Larry Imbeault 
 
QUE le Comité exécutif donne à l’équipe de négociation S8 tous les mandats comme 

discutés. 
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ADOPTÉE À L’UNANIMTÉ 
 
Proposition 2 
 
Il est proposé par Larry Imbeault et appuyé par Tracey Fisher 
 
QUE le Comité exécutif donne à l’équipe de négociation S9 tous les mandats comme 

discutés. 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMTÉ 
 
 
3. Levée de l’assemblée 
 
La séance est levée à 19 h 00. 
 
 
 
______________________________ ______________________________ 
Larry Imbeault Tarek Khazen 
Président Vice-président 
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Annexe  
 
1. Présentation de l'ordre du jour fermé / Presentation of the Closed Agenda 
2. Négociations 2023 Negotiations 
3. Levée de l’assemblée / Adjournment 
 
 


