Logement

Un des problémes récurrents chez nos employeurs est celui lié aux logements.
Comme vous le savez, une bonne partie de nos membres demeurent dans un
logement fourni par 'employeur. A I'école, la direction de centre est responsable
de ce dossier, au nom de la commission scolaire.

Il est important de connaitre les politiques et directives de votre employeur a cet
effet, particulierement au niveau de l'attribution des logements car c’est la qu'on
retrouve la majorité des litiges. Ex :(Voir dans le site web de la Commission
scolaire Kativik, vous rendre a la section « Politiques et directives » puis
« Ressources matérielles », a EQUO3.

Puisque les critéres d’attribution ne sont pas les mémes d’'un employeur a l'autre,
nous ne les énumérerons pas ici mais sachez que I'employeur doit, par son
représentant local, voir a respecter certains criteres avant d’attribuer un
logement, que ce soit pour un nouvel employé ou méme lorsqu’un logement se
libére ou dont la construction est terminée.

Vous devez veiller a ce que ces criteres soient respectés par I'administration
locale car, on ne le répétera jamais assez, une attribution contraire aux critéres
entrainera a coup sdr des frictions entre vos membres.

Il est recommandé qu’a :

e son arrivée dans son logement en début d’année scolaire
e lors de son départ et au retour pour le congé des fétes

e |ors de son départ et au retour de la semaine de relache
e etlors de son départ a la fin de I'année scolaire

le membre prenne bien note des irrégularités dans son logement, que ce soit en
rapport avec les meubles meublants, I'état du logement en général, la propreté,
I'état du réservoir d’eau, le fonctionement des serrures et poignées de porte, le
chauffage... Des photos devraient étre prises en appui de la description d’'un
éventuel probléme qui doit é&tre communiqué au directeur de centre, par courriel
(les traces demeurent) dans les plus brefs délais.

Vous devriez, a titre de délégué(e), étre informé(e) de cette situation
importante (moisissures, réservoir sale, bris de vitres...) que vous devriez
communiquer a la direction de secteur ou a un conseiller, le cas échéant.

Voici deux documents qui pourraient vous étre utiles :

e Bon de travail en annexe 1
e Rapport d’inspection de logement en annexe 2



Annexe 1
Bon de travail

BON DE TRAVAIL
WORK ORDER

engie Kativik s
Nom
Name Building No.

No. debéatisse

Communauté
Community
Date:

Temps
Description du travail /JJobDescription Time

Mat.
Quantité/Quantity

Description

Fait par/ Accomplished by: Date:

Contremaitre / Foreman :




Annexe 2
Rapport d’inspection détaillé : Début et fin de I'occupation des lieux

Inspection Report

1. The Tenantand the Housing Unit Inepected

Teant Inspected housing it
Mame of tenant: Residence No.:
Address: Uit N
— MNumber of
Telephone :Res.: Off.: HmheEr e
keys:

Type of inspaction

ld Beginning of occupancy W Dunng occupancy I End of occupancy

Date of occupaney: o Date of departure:_ o

X ition of Housing Unit, Furniture and Equipment
Rooms Report of damages For

Adminisiration
se only
Farniture and equipment rowd Assessmeni af damages Ta be Tabe
coml repaired | replaced
Normal (hhver than Mixsimg
Wer narmal wear
»  Kilchen
Flectric range d d d: N O O
Relrigerator ] ] 1 [N d u
Dining set: 1able ] ] 1 [N d u
I 4 chairs
I 6 chairs
Flosar
Walls

Conntens) & sink(s)

Range hood

Cuphoards

F'ap & plumbing

Paniry

oooooo o
oooooooc
Coooooo o
Cooojopojc| c
)
)

COither:




ition of Housing Unit, Furniture and BEquipment

Rooms Report of damages For
Adminiytration
nse only

Farniture and equipment rowd Assessment af damages T be T be

comd repaired | replaced
Normal (hhver than Misxing
Weur narmal wear

« Living room
3-seater sofa d d d: [ o a
Armehair ) d d: [ g a
Coffes table ] d e [ | |
End tahle d d d: [ g a
Bookease

d 1 section d d d: . o |

I 3 sections d d d: d g a
Floor lamp d [} d: [ = |
Walls ) d d: [ o d
Carpet ]} [} [ [ I | |
Blinds d d d: [ a d
Windows d d d: [ a d
Other: ) d d: [ a d
+ Rathreom andior laundry

reont

Washing machine ) d d: [ a a
Clothes dryer ]} [} [ [ I | |
Freezer:

4 none d d d: [ o d

e upright ]} [} [ [ I | |

J chest d d d: [ a |
Tiles/jcint fill=r d [} I [ - |
Floors ) d d: [ a d
Wall= ] d i [ | |
Taps & plumbing [} [} d: [ I | |




ition of Housing Unit, Furniture and Equipment

Rooms Report of damages Far
Adninistration
xe only

Farniture and equipment Crowid Assessment af damages To be T be
comil repaired | replaced
Normal her than Missing
Wear marmal wear

Bathtuls d ] d: [ . | a
Shower d ] d: [ . | a
Sink d ] - [ . | a
Toilet d J d: [ . | O
Fan ] ] d: [ . | a
Electrical fixtures d ] - [ . | a
Other: J d I [ - . | |
s  Master bedroom

Bed with 547" mattress ] ] - [ a a
Low dresser with mirmar J d [ [ - . | |
Chest dresser d ] d: [ a a
Might tahle(s) [} ] a: [ | a
Bedside lamp d d [ [ - . | a
Walls d ] d: [ . | Qa
Carpet d J o [ | a
Blinds J J [ [ - . | |
Doors d ] (I [ . | |
Cther: d ] d: [ . | a
*« Bedroom 82

Bed with 34" mattress d ] i [ . | a
Low dresser with mirmar d ] d [ . | a
Chest dresser d ] i i . | a
Might tablei=) J ] J [ ] J J
Bedside lamp [} [ I d | |
Walls d ] i i a a




ition of Housing Unit, Furniture and Equipment

Rooms Report of damages For
Adminisiration
use anly

Farniture and equipment froverid Assessmeni af damages Ta be Ta be
conil repaired | replaced
Normal (her than Missing
WO nermal wear

Carpet [} [} [ I | |
Blinds d d [ . Q |
Dhoors d ] d: d a o
Other: ) ) [ i - |
o Bedroom 83

Junier bed with 307" mattress d d [ [ Q |
Chest dresser d ] d: [ a o
Table ) ) [ [ - |
Reading lamp [} [} [ [ | |
Walls d d [ [ | Q
Carpet d ] d: [ o a
Blinds ) ) [ [ | ;|
Doars d ) [ [ | Q
Other: d d [ [ | Q
+ Entrance hall

Walls ) ) [ I | ;|
Carpet [} [} [ I | |
Clazest d d [ ] | Q
Other: d ] d: [ o a
¢ Bedroom 84

Walls ] ) [ [ Q O
Carpet d [} [ d | =
Blinds d d [ . Q |
Doors ) ) [ . - |
Other: d ) [ [ Q O




itien of Housing Unit, Furniture and Equipment

Rooms Report of damages For
Administration
wse only

Furniture and equipment fraverdl Assessmend of damagpes T be T be
o repaired | replaced
Normal ihher than Missing
Wedr marmal wear

s {Mher Auiside

Hot water tank d ] [ [ o |
Smoke detectors d ] [ [ . | a
Balcony /fvard [} J o [ . | -
Parch/storage space d ] [ [ . | J
Fences d ] [ [ o |
Siding o tim d [ o [ I | -
Roof d ] [ [ . | J
Cther: d ] [ [ . | J

3, Remarks

4, Bignature of report on condition of housing unit, fiumiture and equipment

Signature:

Tenant

Data:

Signatura:

Crae School Board representative

Diata:
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